TÜRKİYE CUMHURİYETİ
................ İLİ
................  İLÇE SAĞLIK MÜDÜRLÜĞÜNE
(.............. İl Sağlık Müdürlüğüne İletilmek Üzere)

[bookmark: _GoBack]               Üyesi olduğum Sakarya Aile hekimleri Derneğinin 13 Haziran 2022 tarih ve 77 sayılı kararı ile ve Birlik ve Dayanışma Sendikası  13/06/2022 tarihli ve 320 karar nolu  15/06/2022 İŞ BIRAKMA konulu işlemi ile ülke geneli iş bırakma kararı almıştır. İş bırakma kararı gerekçeleri ise ŞİDDETE KARŞI GERÇEK ÖNLEM VE  YAPTIRIMLAR, EMEĞİN KARŞILIĞI İÇİN ADİL ÜCRETLENDİRME, HEMEN VE KOŞULSUZ HAKKANİYETLİ ÖZLÜK HAKLARI, GÜVENLİ VE İNSANCA ÇALIŞMA KOŞULLARI,  EMEKLİLİKTE OLAN HAKLARIMIZIN VERİLMESİ, 30 haziran ceza yönetmeliğinin geri çekilmesi taleplerimiz aylardan beri yaptığımız ihtarlarımıza rağmen gerçekleştirilmemiş olmasıdır. Bununla beraber TBMM genel kuruluna teklif olarak sunulan, taleplerimizi karşılamayan, vaatedilenin bile geri çekildiği düzenlemeye karşı 15 Haziran 2022 Çarşamba günü iş bırakma kararı alınmıştır.

           Bu nedenlerle iç hukuk ve uluslararası hukukta tanınan haklara dayanarak, demokratik tepkimi göstermek amacıyla söz konusu sendikal faaliyete katılacağımı bildirmek isterim. Öte yandan kamu görevlilerinin toplu eylem hakkının insan hakları sözleşmeleri, Anayasa ve mahkeme kararları gereği olduğu da unutulmamalıdır. Bu durumda idareye bilgi verme gereksinimi hasıl olduğundan, işbu bilgilendirme tarafımdan yapılarak, gereği bilginize arz olunur. 14.06.2022

                                                                                                                           Dr. .............................. 
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